REGLAMENT DE REGIM INTERIOR

DE LA SOCIETAT CATALANA DE CIRURGIA



PREAMBUL

Aquest Reglament de Régim Interior estableix les pautes de funcionament per les quals
s’ha de regir la Junta Directiva de la Societat Catalana de Cirurgia.

El seu compliment és obligatori per a tots els membres de la Societat que, en entrar a
formar part d’aquesta, adquireixen el compromis de respectar-lo.

MEMBRES

l.- El cirurgia que hagi estat admes per 1’ Assemblea no sera soci amb tots els efectes
fins que no reculli personalment el diploma i la medalla en una de les dues sessions
inaugurals seglients. En cas que no sigui aixi, la decisié del seu ingrés, presa per
I’ Assemblea, quedara anul-lada. El Secretari ho advertira a cada nou membre en fer-
li saber que ha estat admes.

2.- Com a conseqiiencia d’aixo, el Secretari no podra certificar que un soci ho és si no
ha recollit personalment el diploma i la medalla en una sessidé inaugural. Ho
comunicara també¢ a I’Académia de Ciencies Mediques i de la Salut de Catalunya i
de Balears.

3.- El membre Numerari que passi a residir fora de Catalunya per més d’un any deixara
de pertanyer a la Societat, si en una de les dues sessions inaugurals segiients no
recull personalment el diploma de membre Corresponent. En aquest diploma es fara
constar: membre Numerari que passa a la categoria de membre Corresponent. A
més, el Secretari actuara com en 1’apartat 2 d’aquest Reglament. Si aquest membre
Corresponent retorna a Catalunya per residir-hi, passara a ésser considerat membre
Numerari i ’anterior diploma de membre Numerari sera valid novament, previa
notificacio del Secretari.

4.- El membre Associat que passi a residir fora de Catalunya per més d’un any no
podra passar a la categoria de Corresponent fins que tingui el titol d’especialista i
faci cinc anys que exerceixi com a cirurgia. Mentrestant, com que no podra
continuar d’Associat pel fet de residir fora de Catalunya, se I’ha de donar de baixa
temporalment a fi i efecte de complir I’article primer de 1’Estatut de la Societat.

5.- Quan els membres Associats tinguin el titol d’especialista en alguna branca de la
cirurgia 1 faci cinc anys que exerceixin de cirurgians, passaran automaticament a la
categoria de membre Numerari.

6.- Una relacio d’aquests futurs membres Numeraris s’exposara a la Comissid
Consultiva a titol informatiu, en la seva reunié prévia a 1’Assemblea, perd sera
acceptada automaticament, sense cap discussio previa, llevat d’algun cas determinat
que requereixi algun aclariment per circumstancies alienes a 1’Estatut o en el present
Reglament.



Els membres Associats i Corresponents pagaran una quota anual equivalent a la
meitat de la que paguin els membres Numeraris.

El diploma de membre Numerari d’Honor es lliurara al membre Numerari que hagi
complert setanta anys dins el periode que va d’una sessi6 inaugural fins al dia abans
de la segtient.

El cirurgia que resideixi fora de Catalunya, si és especialista en alguna branca de la
cirurgia 1 ha exercit més de cinc anys com a cirurgia, pot demanar ésser membre
Corresponent mitjangant una sol-licitud escrita que seguira el curs normal
d’admissi6 de nous membres. Si després d’ésser admeés com a membre
Corresponent, i si recull personalment el diploma i la medalla en una de les sessions
inaugurals immediates a 1’Assemblea, ve a residir a Catalunya, ha de demanar
passar a la categoria de membre Numerari.

JUNTA DIRECTIVA

l.-

La Junta Directiva es reunira un cop cada mes, durant el curs académic, i sempre
que el President ho requereixi.

Les reunions de la Junta només seran valides si hi assisteixen almenys quatre dels
seus components. Si el Secretari sap que no hi podran assistir més de tres, ha de
comunicar-ho al President i suspendre la reuni6.

El Vicesecretari aixecara acta de cada reunié de la Junta, que sera llegida, esmenada
si cal, 1 aprovada en la segiient, i restara des d’aleshores en poder del Secretari, el
qual ’arxivara en la secci6 corresponent de I’arxiu general de secretaria .

En cas de decés del President, el Vicepresident, de forma automatica, es fara carrec
interinament del govern de la Societat, i es posara al corrent dels afers pendents
mitjancant I’ajuda del Secretari i amb ’assessorament de la Comissiéo Consultiva, si
calgués.

En el termini de 15 dies, tots els membres de la societat seran informats pel
Vicepresident, per escrit, del fet esmentat en I’apartat anterior. En la mateixa
notificaci6 es convocara I’ Assemblea General Extraordinaria, que se celebrara, com
a maxim, 60 dies després del traspas del President, a fi i efecte d’elegir inicament el
seu successor, el qual comengara immediatament a exercir la presidéncia.

Finalitzada I’Assemblea, el Vicepresident retornara al seu carrec. Si el
Vicepresident hagués estat candidat a la Presidéncia i hagués resultat elegit, sera
necessari convocar una altra Assemblea General Extraordinaria per tal d’elegir un
nou Vicepresident.

En cas que durant aquest periode d’interinitat es produis la mort del Vicepresident,
I’expresident més antic que formi part de la Comissi6 Consultiva i que no pateixi



10.-

11.-

12.-

13.-

cap incapacitat fisica o mental invalidants assumira els poders executius de la
Societat i se seguira en tot i per tot com en I’apartat 5, si bé amb 1’addenda de
convocar també eleccions per a la Vicepresidéncia. En cloure 1’Assemblea,
I’expresident més antic deixara la presidéncia activa i els nous President i
Vicepresident exerciran com a tals de manera immediata. Si es produis el fet que
I’expresident més antic no acceptés fer-se carrec de la direccid interina de la
Societat, sera 1’expresident que el seguis en edat qui ho fes, i aixi successivament.

En el suposit d’incapacitat fisica perllongada del President, el Vicepresident,
d’acord amb la resta de la Junta de Govern, convocara la Comissié Consultiva, que
sera qui decidira si és aconsellable o no la interinitat del Vicepresident com a
President fins a la propera Assemblea normal estatutaria, o bé convocara noves
eleccions només per a I’eleccio d’aquest carrec.

Si el President patis una incapacitat mental, el Vicepresident, d’acord amb la resta
de la Junta Directiva convocara la Comissié Consultiva i assumira la presidéncia, i
procedira com en cas de mort (apartats 4, 5 1 6), encara que la incapacitat fos
transitoria.

Si el President decidis dimitir, ho haura de fer davant de I’ Assemblea General, que
¢€s qui li va atorgar 1’honor i la responsabilitat executiva maxima de la Societat. Per
aixo, el President fara convocar pel Secretari una Assemblea General Extraordinaria
en la qual, si el President dimissionari no ho vol, no hi haura intercanvi oral amb els
assistents. Simplement anunciara la seva dimissio i abandonara el seu lloc d’honor,
després d’haver delegat la Presidéncia al Vicepresident, i tot seguit es posara en
marxa el procés electiu esmentat a 1’apartat 5. En cas de malaltia, el President podra
dimitir per escrit adrecat al Vicepresident, el qual sera llegit en I’Assemblea que es
convoqui per elegir nou President.

En cas de dimissio, incapacitat fisica perllongada, invalidesa mental o traspas del
Vicepresident o del Secretari, el President convocara eleccions per a un Unic carrec
o per a tots dos, si es produis simultaneitat, com a maxim 60 dies després del fet.
Mentrestant, el Vicesecretari assumira, a més de la seva tasca, la del Secretari, si
aquest carrec es troba vacant. Si fos el carrec de Vicepresident aquell que es trobés
vacant, el Secretari fara, a més, de Vicepresident. Si es trobessin tots dos carrecs
vacants alhora, el Tresorer fara, a més, de Vicepresident, i el Vicesecretari, a més,
de Secretari.

En cas de dimissid, incapacitat fisica perllongada, invalidesa mental o decés de
qualsevol altre component de la Junta de Govern, el President disposara que la seva
funcio sigui assumida, a més de la propia, per un membre determinat de la Junta, i
no caldra convocar eleccions anticipades, sempre que només sigui una baixa
produida en el si de la Junta. Si en fos més d’una, s’hauran de convocar eleccions
per als carrecs afectats, tot aixo en un termini de 60 dies.

En tots els casos esmentats en que s’hagi de celebrar una Assemblea General
Extraordinaria per elegir algun carrec, els membres Numeraris i Numeraris d’Honor



14.-

podran trametre a la Junta Directiva les candidatures que creguin oportunes, sempre
segons els requisits habituals que consten en I’Estatut de la Societat.

Els carrecs de la Junta Directiva elegits en I’ Assemblea General Ordinaria no
tindran efectivitat fins al dia de la sessio inaugural del curs segiient.

COMISSIO CONSULTIVA

l.-

Les reunions de la Comissié Consultiva no tindran validesa en els seus acords si no
hi assisteixen, almenys, la meitat més un dels seus components (article 26 de
I’Estatut). El Secretari remarcara aixd en la convocatoria. Malgrat tot, si aquesta
majoria no es produis, el Secretari, a instancia del President, convocara una altra
vegada la Comissié Consultiva. Si aleshores tampoc no hi hagués quorum, el
President suspendra la reuni6 i traspassara els temes que s’havien de tractar a
I’Assemblea, la qual, si ho considera adient, podra exigir una votacié secreta per
desposseir de la condici6 de components de la Comissid6 Consultiva aquells
membres que no van assistir a cap de les dues convocatories esmentades
anteriorment.

Si hi ha algun tema que no requereixi acord ple de la Comissié Consultiva, pero si
informacio, la Junta Directiva pot trametre’l per escrit a cadascun dels components
de la Comissio.

Seria recomanable, a més de la convocatoria estatutaria de la Comissio Consultiva
del mes de marg, fer-ne una altra el mes d’octubre, abans de la sessi¢ inaugural, per
assabentar-la del desenvolupament de la mateixa.

SESSIO INAUGURAL

l.-

Tindra lloc el dia 18 d’octubre de cada any. Si cau en festa o vigilia o quan la Junta
ho consideri aconsellable es traslladara a una data adient, la més propera possible a
la tradicional esmentada.

L’any en que hi hagi eleccié de nou President, es considerara periode de transicid
des del dia de I’Assemblea General Ordinaria fins a la sessid¢ inaugural. Durant
aquest temps, el President sortint informara a I’entrant de qualsevol decisié presa
per la Junta Directiva i continuara ocupant el carrec fins a 1’obertura del curs
segiient. En la sessio inaugural de I’any en que hi ha hagut eleccions presidencials,
el President sortint exposara un balan¢ de la seva actuacié com a tal i la dels
col-laboradors que I’hagin ajudat, que van formar part de les diferents juntes al llarg
dels anys que va presidir la Societat. Abans de la cloenda, el President sortint
lliurara la medalla acreditativa del carrec al nou President i li cedira els poders, i es
retirara del seient preferent.

Ordre del dia de la sessi6 inaugural:



a) Parlament del President, s’exposaran les conclusions del curs académic anterior i
les previsions del proper.

b) Lliurament de diplomes i medalles als nous membres, o només diplomes dels
membres que passin d’una categoria a una altra.

c¢) Lliurament de diplomes als membres Numeraris d’Honor.

d) Lliurament del premi “Manuel Corachan”.

e) Lliurament del premi “Carmen Benasco”.

f) Lliurament del premi “XXV Congrés de la Societé Internationale de Chirurgie,
Barcelona 1973”.

g) Lliurament del premi “Pere Virgili”.

h) Lliurament del premi “Antoni de Gimbernat™.

1) Canvi de President, si correspon.

j) Cloenda.

PREMIS

A. “Pere Virgili” i “Antoni de Gimbernat”

l.-

Aquests premis s’atorgaran a la tasca d’un cirurgia de dins i de fora, respectivament,
de I’Estat Espanyol, en reconeixement dels mérits obtinguts al llarg de la seva vida
professional

Bases:

a) Ambdos premis s’adjudicaran cada any, per votacid, en el transcurs de una
Assemblea General de la Societat Catalana de Cirurgia.

b) Les propostes dels candidats hauran d’anar avalades per un minim de cinc
membres Numeraris o Numeraris d’Honor de la Societat, i es donara per entes
que aquell qui avali una candidatura no podra fer-ho amb qualsevol altra que es
presenti per al mateix premi.

c¢) Cada proposta s’ha d’acompanyar de la relacié de merits cientifics i professionals
del candidat respectiu, que s’exposara a I’ Assemblea General Ordinaria.

d) Les candidatures per a aquests premis es trametran a la Secretaria de I’Académia
de Ciencies Mediques i de la Salut de Catalunya i de Balears, a 1’atencié del
Secretari de la Societat Catalana de Cirurgia, abans de les 14 hores del dia 31 de
juliol de I’any en curs.

e) Presentades les candidatures a 1’Assemblea General, es procedira a la votacid
segons la metodica segiient:

- En cas de més de dues candidatures per a un mateix premi: El candidat elegit sera
aquell que hagi obtingut la meitat més un dels vots emesos pels membres amb dret de
vot que assisteixin a I’ Assemblea. En cas que aixo no es produis, els dos candidats amb
més vots passaran a una segona votacid en la qual també caldra la meitat més un dels
vots emesos. Si no succeis aixi, el premi restara desert.

- En cas de dues candidatures per a un mateix premi: Requerira una tnica
votacio, en la qual sera necessari obtenir la meitat més un dels vots emesos. Si
no s’obté aquesta majoria, el premi es considerara desert.



- En cas d’una unica candidatura: Només caldra una votacio, en la qual guanyara
el candidat proposat si obté la meitat més un dels vots emesos. En cas contrari,
el premi es declarara desert.

f) Si el candidat elegit en qualsevol dels dos premis no I’acceptés o no el recollis
personalment en la sessio inaugural del curs académic segiient, es donara per
desert.

g) Sera necessari un escrit que justifiqui, per motius molt especials, I’abséncia del
candidat elegit en el lliurament del premi. En cas d’admetre les excuses per part
de la Junta Directiva de la Societat, s’acceptara la preséncia d’un delegat del
guardonat, suficientment qualificat per a I’acte académic.

Els cirurgians guardonats passaran a ésser considerats membres Honoraris 1 el
diploma corresponent els sera lliurat conjuntament amb el premi.

B. “XXV Congrés de la Societé Internationale de Chirurgie, Barcelona 1973”.

l.-

La Societat Catalana de Cirurgia, a instancia del Patronat que 1’atorga, convoca el
premi “XXV Congrés de la Societé Internationale de Chirurgie, Barcelona 1973,
instituit en record d’aquella efemérides, amb les condicions generals seglients:

- Podran optar-hi tots els cirurgians de 1’estat espanyol.

- L’import indivisible del premi el dictaminara cada any el Patronat.

- Els treballs hauran d’ésser inédits, redactats en catala o castelld, mecanografiats a
doble espai, sense signatura ni rubrica. El text es presentara per quintuplicat.

- Els treballs versaran sobre el tema que, preévia consulta anual amb el Patronat que
oferira una terna de temes d’un any per a I’altre, la Junta Directiva en triara el que
consideri més escaient.

- S’adjuntara al treball que aspiri al premi una plica tancada, que contindra el nom,
cognoms i adreca completa de I’autor o autors. Sobre la plica es fara constar el
mateix lema que en el treball. El lema ha d’ésser obligatoriament en catala,
castella o llati.

- Els treballs han d’anar acompanyats dels corresponents certificats de les
Institucions on s’hagin dut a terme o bé de persones de reconeguda solvéncia
cientifica que garanteixin la seva autenticitat. Aquests certificats han d’anar dins
una plica tancada, amb el mateix lema del treball, i s’hi fara constar la paraula
“certificats”.

- Els treballs s’hauran de lliurar a la Secretaria de I’ Académia de Ciéncies Mediques
i de la Salut de Catalunya i de Balears (C/. Major de Can Caralleu, 1-7, 08017.
Barcelona), abans de les 14 hores del dia 15 de setembre de 1’any corresponent

El Jurat estara compost pel President i el Secretari de la Societat Catalana de
Cirurgia, per dos membres de la Comissié Consultiva de la mateixa Societat i per un
membre del Patronat.

L’obertura de la plica amb el lema corresponent al treball premiat i el pagament del
premi tindran lloc a I’acte inaugural del curs académic de la Societat Catalana de
Cirurgia, on el President o membre del Jurat per ell delegat fara el lliurament.



El Jurat podra declarar desert el premi, i en aquest cas, si I’any segiient la qualitat
d’un segon treball ho justifiqués, es podrien donar dos premis, prévia consulta al
Patronat. La Societat Catalana de Cirurgia es reserva el dret de publicar els treballs
guardonats.

La convocatoria del premi de cada any es fara com més aviat millor, després de la
sessio inaugural del curs acadeémic de la Societat Catalana de Cirurgia.

C. “Manuel Corachan”

l.-

La Societat Catalana de Cirurgia atorgara el premi “Manuel Corachan” a la millor

comunicacio6 presentada en cada curs académic, segons les bases segiients:

- Per poder optar a aquest premi, I’autor o autors hauran de trametre cinc copies del
treball, en catala o castella, mecanografiades a doble espai, a la Secretaria de
I’Academia de Ciencies Mediques i de la Salut de Catalunya i de Balears (C/.
Major de Can Caralleu, 1-7, 08017 Barcelona), abans de les 14 hores del dia 15 de
setembre de 1’any corresponent.

- La quantia del premi es revisara anualment en 1’ Assemblea General Ordinaria.

- L autor o autors han d’ésser membres de la Societat.

El Jurat estara constituit pel President, el Secretari i tres membres Numeraris més de
la Societat, 1 entre els mérits del treball es considerara també el fons i la forma de
presentacio.

El lliurament del premi tindra lloc en la sessid inaugural del segiient curs académic,
i també¢ es donara un diploma.

Si la qualitat de les comunicacions presentades no fos mereixedora de premi, aquest

es declarara desert.

En funci6 de la qualitat dels treballs presentats, la Junta Directiva podra atorgar els
accessits que consideri oportuns.

D. “Carmen Benasco”

l.-

Es lliurara al millor treball inédit, en catala o castella, presentat sobre el tema
“Patologia Quirtrgica Digestiva”, fet per un o més membres de la nostra Societat
Catalana de Cirurgia i d’altres especialistes, si s’escau. El premi tindra una
periodicitat anual.

Es trametran cinc copies de 1’esmentat treball juntament amb un sobre tancat amb el
nom o noms dels autors i el lema adient, a la Secretaria de I’Académia de Ciéncies
Mediques i de la Salut de Catalunya i de Balears (C/. Major de Can Caralleu, 1-7,
abans de les 14’00 hores del dia 15 de setembre de 1’any corresponent.



El Jurat esta compost pel President i pel Secretari de la Societat Catalana de
Cirurgia, un membre de la Comissio Consultiva i dos membres de 1I’esmentada
Societat.

El lliurament del premi tindra lloc en I’acte inaugural del segiient curs acadeémic i es
fara lliurament del diploma corresponent.

ACTIVITATS CIENTIFIQUES

l.-

La Societat Catalana de Cirurgia ha de vetllar per millorar de forma continuada el
nivell de la cirurgia catalana. La seva Junta de Govern té I’obligaci6 d’organitzar
activitats cientifiques de la forma que consideri més adient per assolir aquesta fita
(sessions cientifiques, reunions conjuntes, Jornades, Congrés Catala de Cirurgia,
etc.).

CONGRES CATALA DE CIRURGIA

1.- Cada President ha de promoure la celebraci6 cada dos anys del Congrés Catala de
Cirurgia corresponent.

2.- La responsabilitat de 1’organitzaci6 estara al carrec de la Junta de la Societat
Catalana de Cirurgia.

VOTACIONS

l.- Tot tipus de votacio sera personal i secreta i, al mateix temps, la seva organitzacio i
desenvolupament seran responsabilitat directa del Secretari de la Societat.

COMUNICACIO

l.- La junta de la Societat Catalana de Cirurgia vetllara perqué la informacid
relacionada amb les seves activitats pugui estar actualitzada en tot moment.

2.- Des d’aquesta perspectiva, es potenciara la utilitzaci6 de la xarxa telematica de
manera que la web de la Societat http://www.sccirurgia.org centralitzi totes les
novetats que s’esdevinguin de manera immediata.

3.- Aixi mateix es facilitara als membres de la Societat, mitjangant correu electronic, la

comunicaci6 periodica especifica de les noticies més rellevants.



4.- Els treballs presentats als premis podran ser remesos per correu electronic, dirigit al
secretari de la Societat, directament a 1’adreca electronica d’aquest o a través de la
web de la Societat, en format de document en MS-Word, sempre que es faci dins
dels terminis estipulats en cada cas.

DISPOSICIONS FINALS

La modificaci6 d’aquest Reglament es podra fer en Assemblea General, tan Ordinaria com
Extraordinaria, a proposta de la Junta Directiva corresponent.

Aquest Reglament expressa una determinada interpretaci6 dels Estatus, perd en tot allo que
no hi estigui previst expressament, seran d’aplicacié les normes establertes en els Estatuts
que, en qualsevol cas, prevaldran sempre per davant de tot.

Diligencia final.- Fem constar que el present Reglament conté les modificacions aprovades

a I’Assemblea General Ordinaria de data 25 de maig de 2009.

El President El Secretari
Prof. A. Sitges Serra Dr. F.Caballero Mestres



